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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Mitten im Herzen des Ahrtals, nur wenige Gehminuten vom historischen Stadtkern von Ahrweiler liegt das

Seniorenzentrum St. Anna. Wir bieten 84 Senioren ein angenehmes Zuhause. Davon stehen 2 Plätze für

Kurzzeit-/ Verhinderungspflege und 10 Plätze für Gäste in der integrierten Tagespflege zur Verfügung. Die

Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es drei Wohnbereiche. Jeder verfügt unter anderem

über eine Wohnküche, einen Wintergarten und ein Pflegebad.

 Deine Vorteile

Faire Vergütung gemäß AVR Caritas:

1.490 € im ersten Ausbildungsjahr

1.552 € im zweiten Ausbildungsjahr

1.653 € im dritten Ausbildungsjahr

Praxis- und Unterrichtsphasen im Wechsel. Du sammelst wertvolle Erfahrungen direkt in der

Praxis und vertiefst dein Wissen im Unterricht. 

Individuelle Unterstützung. Du profitierst von einer intensiven Praxisbegleitung in unseren

Ausbildungsstätten.

Karrierechancen.  Du hast gute Aussichten auf Übernahme und spannende

Entwicklungsmöglichkeiten nach deinem Abschluss.

Attraktive Urlaubstage. Du genießt 30 Urlaubstage pro Jahr sowie Sonderurlaub zur

Prüfungsvorbereitung. 

Zusätzliche Benefits. Du erhältst eine Altersversorgung (KZVK) sowie eine geförderte



Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).

 Dein Arbeitsumfeld

Verantwortung übernehmen, Menschen in wichtigen Lebenssituationen helfen und aktiv eine

soziale Zukunft gestalten

Empathie, Engagement und echtes Miteinander im täglichen Umgang mit Menschen, um einen

Unterschied zu machen

Vielseitiger Einsatz in verschiedenen Bereichen wie Krankenhaus, Altenpflege oder Kinder- und

Jugendpflege, um alle Bereiche kennenzulernen

Praxisnahe Arbeit in einer Senioreneinrichtung, zusätzliche Erfahrungen in kooperierenden

Kliniken und fundierter Unterricht an anerkannten Bildungszentren

Erwerben von fachlichem Know-how und praktischen Kompetenzen zur professionellen

Begleitung von Menschen aller Altersgruppen

 Deine Expertise

Wir suchen engagierte Bewerberinnen und Bewerber mit einem der folgenden Abschlüsse:

Mittlerer Bildungsabschluss, Abitur oder Fachabitur

Hauptschulabschluss mit einer abgeschlossenen Ausbildung

Hauptschulabschluss mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung als Kranken- oder

Altenpflegehelfer (m/w/d)

Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns gerne an:

Horst Thuro, Tel. 02641-9071330 

Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna Ahrweiler

Franziskusstr. 4 · 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

www.seniorenzentrum-ahrweiler.de 

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

http://www.seniorenzentrum-ahrweiler.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

