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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Mitten im Herzen des Ahrtals, nur wenige Gehminuten vom historischen Stadtkern von Ahrweiler liegt das

Seniorenzentrum St. Anna. Wir bieten 84 Senioren ein angenehmes Zuhause. Wir bieten auch Plätze für die

Kurzzeit- und Verhinderungspflege nach Verfügbarkeit an. Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im

Haus gibt es drei Wohnbereiche. Jeder verfügt unter anderem über eine Wohnküche, einen Wintergarten und

ein Pflegebad.

 Ihre Vorteile

Vergütung und Sozialleistungen: Vergütung nach AVR Caritas inklusive aller Sozialleistungen, wie

z. B. Urlaubs‑ und Weihnachtsgeld, sowie betriebliche Altersversorgung (KZVK) und finanzieller

Zuschuss zur Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK)

Unterstützung in allen Lebenslagen: Umfassende Unterstützung durch den pme Familienservice,

unter anderem in den Bereichen Kindertagespflege, Kinderbetreuung, Ferienangebote und

Haushaltshilfe

Teamkultur & Mitarbeiterevents: Positive Teamkultur mit wertschätzendem und respektvollem

Umgang; regelmäßige Mitarbeiterevents fördern Zusammenhalt und Betriebsklima

Benefits: Zugang zu zahlreichen Rabatten bei führenden Anbietern über eine

Mitarbeiter‑Benefits‑App

 Ihr Arbeitsumfeld



Versorgung der Bewohner mit Speisen und Getränken sowie Unterstützung entsprechend des

individuellen Bedarfs

Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und einem angenehmen Umfeld in den persönlichen

Wohnbereichen der Bewohner

Unterstützung der Wohnbereichsleitung bei organisatorischen Aufgaben

 Ihre Expertise

Einfühlsamer und verständnisvoller Umgang mit den Bewohnern sowie die Fähigkeit, deren

Bedürfnisse sensibel zu erkennen und darauf einzugehen

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; idealerweise liegt bereits die Erstbelehrung im

Bereich Hygiene durch das Gesundheitsamt vor

Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein sowie zuverlässige Übernahme übertragener

Aufgaben

 Wertschätzender Umgang sowie aktiver Beitrag zu einem respektvollen und harmonischen

Arbeitsklima

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Horst Thuro, Tel. 02641 907 -1330

Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna Ahrweiler

Franziskusstr. 4 · 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

www.seniorenzentrum-ahrweiler.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-ahrweiler.de/
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

