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Pflegefachkraft (m/w/d)

sofort ] s A full-time Ahrweiler

ab Part-time / @ Bad Neuenahr-

Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und
Sozialwesen. In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich Giber 14.500
Mitarbeitende fiir den ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und
gemeinsam mit uns einen Unterschied machen!

Mitten im Herzen des Ahrtals, nur wenige Gehminuten vom historischen Stadtkern von Ahrweiler liegt
das Seniorenzentrum St. Anna. Wir bieten 84 Senioren ein angenehmes Zuhause. Davon stehen 2
Platze flr Kurzzeit-/ Verhinderungspflege und 10 Platze fiir Gaste in der integrierten Tagespflege zur
Verfligung. Die Zimmer sind grof3ziigig, hell und einladend. Im Haus gibt es drei Wohnbereiche. Jeder
verfligt unter anderem Utber eine Wohnkiiche, einen Wintergarten und ein Pflegebad.

O Ihre Vorteile

¢ Vergitung und Sozialleistungen. Sie erhalten eine Verglitung gemal AVR Caritas,
inklusive aller Sozialleistungen sowie einer betrieblichen Altersversorgung (KZVK) und
finanzieller Unterstiitzung flr die Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

 Attraktive Arbeitszeitmodelle. Sie profitieren von flexiblen und gut planbaren
Arbeitszeiten, die eine ausgewogene Work-Life-Balance ermdglichen

¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement. Sie nutzen vielfiltige Angebote zur
Gesundheitsforderung und haben die Moglichkeit, unser BGM aktiv mitzugestalten

e Unterstiitzung in allen Lebenslagen. Uber den pme Familienservice erhalten Sie
Unterstlitzung in Bereichen wie Kinderbetreuung, Haushaltshilfe, Ferienangeboten und
weiteren Lebenssituationen

e Mitarbeitervorteile und Mobilitat. Sie profitieren von attraktiven Rabatten Gber unsere



Benefits-App und bleiben durch unser Dienstrad-Leasing - einschlie3lich E-Bikes - flexibel
und umweltfreundlich mobil

@ lhr Arbeitsumfeld

e Fachgerechte, individuelle und ressourcenorientierte Pflege wird durchgefiihrt, um die
Lebensqualitdt der Bewohner zu sichern

 Ubernahme von Aufgaben wie Medikamentengabe, Wundversorgung,
Vitalzeichenkontrollen und Umsetzung arztlicher Anordnungen

 Enge Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen, Arzten, Therapeutinnen und
Therapeuten sowie Angehoérigen, um einen guten Informationsfluss zu gewahrleisten

¢ Begleitung von Auszubildenden und neuen Mitarbeitenden sowie Beratung der Bewohner
und deren Angehorigen in pflegerischen Fragen

=

lhre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft und idealerweise bereits
Berufserfahrungin der Pflege

¢ Freude an der Arbeit mit dlteren und pflegebedlrftigen Menschen sowie ein sicheres und
wertschatzendes Auftreten gegentiber Bewohnern, Angehdérigen und Mitarbeitenden

e Strukturierte Arbeitsweise, Ubernahme von Verantwortung und iiberzeugende
Kommunikationsstarke, Zuverlassigkeit sowie Einsatzbereitschaft

Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns gerne an.

Horst Thuro, Tel. 02641-9071330

Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna Ahrweiler
Franziskusstr. 4 - 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

www.seniorenzentrum-ahrweiler.de

Wir weisen ausdricklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller . o
Identitat, Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Weitere Infos @ U[m

Vorkenntnissen herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu
bewerben.



http://www.seniorenzentrum-ahrweiler.de
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

