
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna
Ahrweiler.

Pflegefachkraft (m/w/d)
Neu- und Wiedereinsteiger (m/w/d) sind uns herzlich willkommen.

ab sofort, Part-time / full-time, unbefristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
attraktive und flexible Arbeitszeitmodelle
eine Vergütung nach AVR Caritas mit regelmäßigen Tarifanpassungen
Aufstiegsmöglichkeiten
geförderte Berufsunfähigkeitsversicherung
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Jahressonderzahlung

Wir wünschen uns:
eine abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Pflegefachkraft (m/w/d)
Berufserfahrung in der Pflege (jedoch nicht zwingend erforderlich)
Freude an der Arbeit mit älteren und pflegebedürftigen Menschen
eine strukturierte Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein
Kommunikationstalent, Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft

Fragen beantwortet Ihnen Horst Thuro, Tel. 02641-9071330.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.



Jetzt bewerben

Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna Ahrweiler
Franziskusstr. 4 • 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

Weitere Infos unter www.seniorenzentrum-ahrweiler.de

https://seniorenzentrum-ahrweiler.onlyfy.jobs/apply/fj0jqb5nbvp5ht7452cc6w2a9non879
https://www.seniorenzentrum-ahrweiler.de/

