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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und

Sozialwesen. In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 13.000

Mitarbeitende für den ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und

gemeinsam mit uns einen Unterschied machen!

 Ihre Vorteile

Vergütung und Sozialleistungen. Sie werden gemäß AVR Caritas vergütet, inklusive aller

Sozialleistungen. Zusätzlich profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung

(KZVK) und finanzieller Unterstützung für die Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).

Mitarbeitervorteile und Mobilität. Über unsere Mitarbeiter-Benefits-App erhalten Sie

Zugang zu einer Vielzahl von Rabatten bei führenden Anbietern. Zusätzlich profitieren Sie

von unserem Dienstrad-Leasing, das auch E-Bikes umfasst, um Ihre Mobilität

umweltfreundlich und flexibel zu gestalten.

Abwechslungsreiches Aufgabenfeld Sie erwartet ein interessantes und

abwechslungsreiches Aufgabengebiet, das Ihnen die Möglichkeit bietet, vielfältige

Erfahrungen zu sammeln und Ihre Fähigkeiten stetig weiterzuentwickeln.

Attraktive Arbeitszeitmodelle. Profitieren Sie von attraktiven und flexiblen

Arbeitszeitmodellen, die eine ausgewogene Work-Life-Balance unterstützen.

Fort- und Weiterbildungen. In unserem trägereigenen Institut bieten wir Ihnen attraktive

Möglichkeiten zu Weiterbildungen, um Ihre Kompetenzen gezielt zu erweitern und

berufliche Ziele erfolgreich zu verfolgen. Hierfür stehen 5 Fort- und

Weiterbildungstage zur Verfügung



 Ihre Aufgaben

Aktivierende Pflege. Sie sichern im Team unter Anleitung einer Pflegefachkraft die

ganzheitliche und aktivierende Grundpflege, um eine hohe Lebensqualität der uns

anvertrauten Menschen zu gewährleisten.

Unterstützung im Alltag. Sie unterstützen unsere hilfebedürftigen Bewohner*innen bei

den Tätigkeiten des täglichen Lebens und berücksichtigen dabei stets ihre individuellen

Bedürfnisse.

Mitwirkung im Pflegeprozess. Sie wirken aktiv bei der Planung und Umsetzung des

Pflegeprozesses mit, indem Sie Rückmeldungen an die Pflegefachkraft geben.

 Ihre Expertise

Qualifikation. Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpflegehelfer/in

oder Krankenpflegehelfer/in. Neu- und Wiedereinsteiger sind uns herzlich willkommen.

Soziale Kompetenzen. Sie zeichnen sich durch Freude am Umgang mit Menschen,

Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit aus.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Horst Thuro, Tel. 02641-9071330

Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna Ahrweiler

Franziskusstr. 4 · 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

www.seniorenzentrum-bad-breisig.de

Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller

Identität, Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen

Vorkenntnissen herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu

bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-bad-breisig.de/startseite
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

