
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna
Ahrweiler.

Ausbildung Altenpflegehelfer (m/w/d)
01.08.2025, Apprenticeship, befristet

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Einjährige Ausbildung mit staatlicher Abschlussprüfung und attraktiver Vergütung von rund 1.264 Euro monatlich 
gemäß AVR Caritas.
Wechselnde Praxis- und Unterrichtsphasen mit individueller Unterstützung durch erfahrene Praxisanleiter.
Regelmäßige Schulungen und Projekttage sowie Praktika in der Betreuung und im ambulanten Dienst.
Rabatte. Über unsere Mitarbeiter-Benefits-App haben Sie Zugang zu einer Vielzahl von Rabatten bei führenden
Anbietern. 
Betriebliches Gesundheitsmanagement. Wir fördern aktiv die Gesundheit unserer Mitarbeitenden durch unser
Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM). Sie haben die Möglichkeit, aktiv an der Mitgestaltung in unserer
Einrichtung teilzunehmen.
Karrierechancen: Möglichkeit zur Weiterqualifikation zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann nach erfolgreichem
Abschluss.

Wir wünschen uns:
Abschluss: Mindestens Berufsreife.
Persönliche Eigenschaften: Freude und Geduld im Umgang mit älteren Menschen sowie Motivation und
Zuverlässigkeit.

Ihre Aufgaben:

Fragen beantwortet Ihnen Horst Thuro, Tel. 02641-9071330.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Seniorenzentrum St. Anna Ahrweiler
Franziskusstr. 4 • 53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

Weitere Infos unter www.seniorenzentrum-ahrweiler.de

https://seniorenzentrum-ahrweiler.onlyfy.jobs/application/apply/o9gvti9h6u8e4t9jah2tmgjx89nfv1t
https://www.seniorenzentrum-ahrweiler.de/

